
AUSBILDUNG ZUM/ZUR 
VERWALTUNGS-
FACHANGESTELLTEN

AN 7 STANDORTEN

MIT ÜBER 900 BESCHÄFTIGTEN

FÜR EIN SOZIALES NIEDERSACHSEN

NOCH FRAGEN?
Kontakt
Niedersächsisches Landesamt für
Soziales, Jugend und Familie  
Domhof 1  |  31134 Hildesheim
 
Telefon: 05121 304-0
ausbildung@ls.niedersachsen.de 

Herausgegeben von
Niedersächsisches Landesamt für Soziales, Jugend und Familie
Pressestelle | Domhof 1 | 31134 Hildesheim

Ausbildungsort
Auch in Deiner Nähe! 
 
Ausbildungszeit 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung 
1. Ausbildungsjahr 	 ca .1.230 €
2. Ausbildungsjahr	 ca. 1.290 €
3. Ausbildungsjahr	 ca. 1.340 €

Du arbeitest während Deiner Ausbildung im 
Herzen der Nds. Landessozialverwaltung.

Du hilfst Bürgerinnen und Bürgern bei ihren 
Problemen und Fragen rund ums Soziale
Niedersachsen. 

Du bearbeitest und prüfst Anträge und triffst 
die richtigen Entscheidungen.

Du sorgst dafür, dass die Brücke zwischen
Gesetz und Mensch sicher begehbar ist.

Du kennst zahlreiche Fachgruppen, die sich 
für die Belange von hilfesuchenden Menschen 
einsetzen.  

Du hast nach Deiner Ausbildung viele  
berufliche Perspektiven! 

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE
IM LS NIEDERSACHSEN

www.soziales.niedersachsen.de

/soziales.niedersachsen 



DEINE AUSBILDUNG

Praktischer Teil
Im Nds. Landesamt für Soziales, Jugend und 
Familie und einen kurzen Abschnitt zur 
Fremdausbildung in einer Kommune. 
Deine Aufgaben sind u.a.: 

• 	 Durchlaufen aller Fachbereiche des LS

• 	 Bearbeitung von Anträgen mit 
	 sozialem Aspekt 

• 	 Mitwirkung bei hausinternen  
	 Organisationsangelegenheiten

• 	 Teilnahme an Beratungsgesprächen,  
	 auch außer Haus

Theoretischer Teil
In den örtlichen Berufsbildenden Schulen 
sowie im Niedersächsischen Studieninstitut in 
Bad Münder.

Ausbildungsinhalte

Allgemeines Verwaltungsrecht

Fallbezogene Rechtsanwendung

Haushalts‑ und Personalwesen

Verwaltungsbetriebswirtschaft

Verwaltungsverfahren

DEINE VORAUSSETZUNGEN

Dein Schulabschluss
Ist ein guter Sekundarabschluss I oder ein als vergleich-
bar anerkannter Abschluss mit befriedigenden Noten in 
Deutsch und Mathematik.

• 	Teamfähigkeit und Eigeninitiative

• 	Freude am kundenorientierten Arbeiten 	
	 und Kommunizieren mit Menschen

• 	Verantwortungsbewusstsein

• 	gutes Selbst- & Organisationsmanagement	
	 und sorgfältige Arbeitsweise

„Mir gefällt am LS, dass ich mich und meine 
Fähigkeiten einbringen kann. Wir haben viele 
abwechslungsreiche Aufgaben und ich lerne
immer wieder was Neues dazu.“ 

Auszubildender im zweiten Lehrjahr

„Am Besten gefällt mir am LS das Arbeits- 
klima. Wir haben hier viele unterschiedliche 
Aufgaben, die ich auch selbstständig erledigen 
darf. Trotzdem kann ich immer auf die
Unterstützung meiner Kolleginnen und
Kollegen zählen!“ 

Auszubildende im dritten Lehrjahr

Unsere Community
Gutes Tun in guter Atmosphäre. Sinnstiftende  
Arbeit mit Herz und Verstand! Bei uns trägst Du  
Verantwortung, wirst aber nie alleine gelassen!
 
Unser Onboarding-Programm
Eine umfangreiche Einführungswoche, in der Du 
Deine neuen Kolleginnen und Kollegen sowie 
Dein neues Arbeitsumfeld kennenlernen wirst.

Unsere Arbeitszeiten
Flexible Arbeitszeiten und unterschiedliche  
Arbeitszeitmodelle ermöglichen es Dir, Beruf  
und Familie optimal zu vereinbaren. 
 
Unsere Sicherheit 
Ein krisensicheres und erfüllendes Berufsfeld, in 
dem Du Dich selbst entfalten kannst.

Unsere gemeinsame Zukunft
Manchmal stimmt es einfach. Bei uns sind die  
Übernahmechancen hoch!  

Unsere Fortbildungsmöglichkeiten
Unser breites Fortbildungsprogramm gibt Dir die 
Möglichkeit, Dich immer weiterzuentwickeln.  

DEINE BENEFITS

Deine Skills 


