
 

Ideen für die Zukunft 

 

Digitale Elternabende 

02.03. – 12.03.2026 
Großunternehmen und Branchenvertretungen stellen sich vor. 

Jeweils ganz kompakt in einer Stunde! 

 
Ihr Kind steht kurz vor dem Schulabschluss und gemeinsam suchen Sie nach 

einem passenden Ausbildungs- oder Studienplatz? Hier werden Ihnen und Ihrem 

Kind Ausbildungsmöglichkeiten durch verschiedene Betriebe und Institutionen 

vorgestellt. Einfach reinklicken! 

www.arbeitsagentur.de/k/digitale-elternabende 
 

QR Code scannen und 

teilnehmen! 
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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
der Schulstart ist gelaufen und viele Schülerinnen und Schüler sind in die (Vorentlass)klasse ihrer Schulen 
gewechselt. 
Eine frühzeitige Berufliche Orientierung und die Förderung berufsübergreifender Schlüsselkompetenzen sind 
neben den regulären Lerninhalten wichtig, um einen guten Einstieg in die Arbeitswelt für die Schülerinnen und 
Schüler zu gewährleisten. 
So ist die Berufliche Orientierung curricular in allen Bildungsgängen der Sekundarstufe I und II verankert, um 
frühzeitig die Weichen für eine tragfähige Berufswahlentscheidung und damit für einen erfolgreichen Übergang in 
Ausbildung, Studium und Beruf zu stellen. 
 
Deshalb wollen wir schon jetzt auf ein Angebot der Berufsorientierung und Berufswahl der Bundesagentur für 
Arbeit hinweisen, welches die Arbeit der Berufsberaterinnen und Berufsberater und die mit dem Thema Berufliche 
Orientierung beauftragen Lehrkräfte ergänzt und den Schulen die Möglichkeit zu geben dieses Angebot zu 
platzieren und einzuplanen. 
 
Es handelt sich um die digitalen Elternabende, die in März 2026 vom 02.03.26-12.03.26 schon zum 5.Mal 
stattfinden. 
 
Bei den Digitalen Elternabenden stellen deutschlandweite Unternehmen Einstiegsmöglichkeiten in Ausbildung und 
dualem Studium, ihre Unternehmenskultur und Möglichkeiten für Nachwuchskräfte nach einer erfolgreichen 
Ausbildung / einem erfolgreichen dualen Studium im Unternehmen vor. 
Berichte von Auszubildende und dual Studierenden, wie sie es geschafft haben, das Bewerbungsverfahren zu 
bestehen und wie es ihnen während der Ausbildung/ des dualen Studiums ergeht, ergänzen die Vorträge. 
Abgerundet wird das Angebot im nächsten Jahr durch Vorträge von Verbänden und Kammern zu den allgemeinen 
Ausbildungsmöglichkeiten in der jeweiligen Branche. 
 
Die konkreten Angebote werden spätestens im November 2025 unter https://www.arbeitsagentur.de/k/digitale-
elternabende veröffentlicht. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Sven Lohberg 
 
Leiter im Key Account Management 
E-Mail: Sven.Lohberg@arbeitsagentur.de 
Key-Account-Management@arbeitsagentur.de 
Internet: www.arbeitsagentur.de 
 
Bundesagentur für Arbeit 
BA-Service-Haus 
Regensburger Straße 104 – 106 
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