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Rolle des Lehrers

Lehrkrafte arbeiten als Lernbegleiter und Coaches. In

. {)B,S e regelmafligen Gesprachen unterstiitzen sie die
Schilerinnen und Schiiler bei der Planung ihres Lernens,
. = o T i — reflektieren Fortschritte und besprechen die nichste
St o j e I n,f I d Graduierungsstufe. Auch Organisation, Arbeitsverhalten
A L und persénliche Entwicklung stehen dabei im Mittelpunkt.
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Graduierungssystem

Das Graduierungssystem regelt, wie selbststandig Schulerinnen
und Schiiler lernen diirfen. Als Neustarter arbeiten sie zunachst im 3 [FEEc |
Lernbiiro. Mit wachsender Selbststandigkeit kénnen sie sich ==

Schritt fiir Schritt mehr Freiheiten erarbeiten - bis hin zum ‘m.mm M_‘__A_II:‘“:“‘“' Imput 3stel-Fretoa
Arbeiten in Gruppen auf dem Marktplatz oder in Lernbereichen.

Jede Stufe bringt neue Rechte und Verantwortung mit sich. Stu nd en p I an




